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IUHVADno-2026-2414
JATKUMO-​​hankkeen projektipäälliköiden (2 kpl),​​ rekrytointiasiantuntijan ja 
viestintäasiantuntijan määräaikaisten toimien perustaminen

valmistelu ja lisätiedot:
tulosyksikköpäällikkö Päivi Sippula
henkilöstöjohtaja Tuuli Lindström
viestintäjohtaja Mika Kosunen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Terveyspalvelujen omatiimimallin kehittämishanke JATKUMO on keskeinen osa 
hyvinvointialueen tuottavuusohjelmaa ja palvelurakenteen kehittämistä. Hankkeen 
tavoitteena on vahvistaa hoidon jatkuvuutta,​ parantaa palvelujen vaikuttavuutta ja 
saatavuutta sekä kehittää tiedolla johtamisen käytäntöjä perusterveydenhuollossa. 
Hanke näkyy laaja-​alaisuutensa vuoksi kaikille hyvinvointialueen asukkaille. 
Tavoitteiden saavuttaminen edellyttää samanaikaisesti toiminnallisten 
toimintamallien kehittämistä,​ henkilöstörakenteiden uudistamista,​ rekrytoinnin 
vahvistamista sekä laajaa sisäistä ja ulkoista viestintää.

Hankkeeseen esitetään perustettavaksi kahta määräaikaista tehtävää ajalle 1.8.2026–
31.12.2027 ja kahta määräaikaista tehtävää ajalle 1.9.2026-​31.12.2027. Tehtävien 
määräaikaisuuden perusteena on sen,​ että hankkeeseen on saatu sosiaali-​ ja 
terveysministeriön valtionavustusta. Hankerahoitus on käytettävissä 28.2.2028 asti eli 
tehtävien palkkakustannukset katetaan hankerahoituksella. Tässä perustettavaksi 
esitettävien tehtävien täyttäminen heti hankkeen alkuvaiheessa on välttämätöntä,​ 
jotta JATKUMOon liittyvät tavoitteet sekä hyvinvointialueen kattava omatiimimalli 
saadaan käyttöön suunnitellussa aikataulussa.

Esitettävät toimet:

1.    Projektipäällikkö,​ osa-​aikainen 70 % ja määräaikainen välillä 1.8.2026-​31.12.2027

Tehtävään kuuluu koko hankkeen käytännön suunnittelu,​ johtaminen ja 
kokonaiskoordinointi,​ huolehtiminen strategisesta etenemisestä sekä tavoitteiden 
saavuttamisesta,​ riskien hallinnointi,​ raportointi johdolle ja viestinnän kokonaisvastuu.

Tehtäväkohtainen projektipäällikön palkkaluokka on L1TK003B mukainen,​ joka 100 % 
toimessa on 1.11.2025 palkkataulukon mukaisesti 9194,​00 €/kk ja osa-​aikaisessa 
toimessa prosenttiosuuden mukainen. Kelpoisuusvaatimuksena on laillistettu lääkäri.

Tehtävässä edellytetään erityistuntemusta ja -​osaamista koko Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen terveyspalveluiden toiminnasta yksikkökohtaisesti,​ tiedolla 
johtamisesta ja data-​analytiikasta hyvinvointialueen tietoaltaalla,​ 
potilastietojärjestelmän ominaisuuksista sekä julkisen perusterveydenhuollon 
toiminnasta alueella. Lisäksi vaaditaan kattavaa käsitystä terveydenhuollon 
ammattilaisten tehtävänkuvista ja erityisesti perusterveydenhuollon lääkärien 
työnkuvan ja erilaisten hoidon jatkuvuusmallien syvällistä tuntemista.

2.    Projektipäällikkö,​ 100 % välillä 1.8.2026-​31.12.2027
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Tehtävään kuuluu osaprojektipäällikkönä toimiminen JATKUMO-​hankkeessa. 
Työtehtävinä on omahoitajien työnkuvan ja -​järjestelyn suunnittelu sekä kehittäminen,​ 
hoitajien perehdytys ja tähän liittyvän muutosjohtamisen koordinointi. Lisäksi 
osaprojektipäällikkö tukee soveltuvin osin projektipäällikköä tämän tehtävissä.

Projektipäällikön tehtäväkohtainen palkka on 3907,​08 €/kk ja hinnoittelutunnus on 
H1ASI040. Kelpoisuusvaatimuksena on sairaanhoitajan tai terveydenhoitajan pätevyys.

Tehtävä edellyttää erityistuntemusta ja -​osaamista Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
terveyspalveluiden toiminnasta yksikkökohtaisesti,​ kokemusta projektityöstä sekä 
kouluttamisesta,​ tiedolla johtamisesta,​ potilastietojärjestelmän ominaisuuksista sekä 
julkisen perusterveydenhuollon toiminnasta alueella. Lisäksi vaaditaan kattavaa 
käsitystä perusterveydenhuollon hoitajien työnkuvasta ja preventiosta hoitajan 
näkökulmasta.

3.    Rekrytointiasiantuntija,​ 100 % välillä 1.9.2026-​31.12.2027

Tehtävään kuuluu hankkeen aikaisen hoitaja-​ ja lääkärirekrytoinnin tukeminen 
terveysasemapalveluissa,​ hankkeen rekrytointien suunnittelu ja toteutus. Lisäksi 
tehtävään kuuluu pitkäaikaisen hoitaja-​ ja lääkärirekrytointisuunnitelman suunnittelu 
ja luominen sekä perehdytysrakenteiden määrittely. Asiantuntija työskentelee tiiviissä 
yhteistyössä hyvinvointialueen HR-​tiimin osana.

Rekrytointiasiantuntijan palkka on 3644,​90 €/kk ja hinnoittelutunnus on H1ASI040. 
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen 
tutkinto.

Tehtävä edellyttää kokemusta vaativasta terveydenhuollon rekrytoinnista nykyisessä 
lääkärien ja hoitajien työmarkkinatilanteessa,​ näyttöä rekrytointiprosessien 
kehittämisestä,​ ymmärrystä sote-​toimintaympäristöstä sekä projektityöskentelyn 
valmiuksia.

4.    Viestintäasiantuntija,​ 100 % välillä 1.9.2026-​31.12.2027

Tehtävään kuuluu hankkeen sisäisen ja ulkoisen viestinnän valmistelu,​ 
viestintäsuunnitelman laatiminen ja toteutus sekä käyttöönottoon liittyvien 
materiaalien tuottaminen. Viestintäasiantuntija työskentelee tiiviissä yhteistyössä 
hyvinvointialueen viestinnän tiimin osana.

Viestintäasiantuntijan palkka on 3863,​85 €/kk ja hinnoittelutunnus on H1ASI040. 
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen 
tutkinto.

Tehtävä edellyttää useamman vuoden työkokemusta projekti-​ ja/tai hankeviestinnästä.

Päätöksen peruste
Itä-​ Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön (51§) mukaan 
hyvinvointialuejohtaja perustaa ja lakkauttaa työsopimussuhteiset toimet ja päättää 
niiden kelpoisuusvaatimuksista.

Päätös
Päätän perustaa kustannuspaikalle 4501 projektikoodilla 8108

ajalle 1.8.2026-​31.12.2027 osa-​aikaisen (70 %) projektipäällikön toimen.
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ajalle 1.8.2026-​31.12.2027 kokoaikaisen projektipäällikön toimen.
ajalle 1.9.2026-​31.12.2027 rekrytointiasiantuntijan toimen.
ajalle 1.9.2026-​31.12.2027 viestintäasiantuntijan toimen.

Lisäksi päätän

osa-​aikaisen projektipäällikön kelpoisuusehdoksi laillistetun lääkärin pätevyyden 
ja tehtäväkohtaiseksi palkaksi (100 %) 9194,​00 €/kk,​ hinnoittelutunnus L1TK003B
kokoaikaisen projektipäällikön kelpoisuusehdoksi sairaanhoitajan tai 
terveydenhoitajan ammattikorkeakoulututkinnon tai aiemman opistoasteisen 
tutkinnon sekä rekisteröinnin sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
ammattihenkilörekisteriin ja tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3907,​08 €/kk,​ 
hinnoittelutunnus H1ASI040.
rekrytointiasiantuntijan kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon tai 
aiemman opistoasteisen tutkinnon ja tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3544,​90 €/kk,​ 
hinnoittelutunnus H1ASI040.
viestintäasiantuntijan kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon tai 
aiemman opistoasteisen tutkinnon ja tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3863,​85 €/kk,​ 
hinnoittelutunnus H1ASI040.

 

 

*** Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu ***

 

Tiedoksi
sosiaali-​ ja terveysjohtaja,​ vastuualuejohtaja (terveyspalvelut),​ tulosyksikköpäällikkö 
(terveysasemapalvelut),​ johtava lääkäri,​ henkilöstöjohtaja,​ viestintäjohtaja,​ aluehallitus

Allekirjoitus

Anneli Lehtimäki,​ vs hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Otteen oikeaksi todistaa

Porvoo
07.07.2026

Minna Tokkari
johdon assistentti /ledningens assistent
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Tiedoksianto asianosaiselle
Lähetetty sähköpostilla 7.7.2026.
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Oikaisuvaatimus
§ 87

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamo palvelee sähköpostitse arkisin kello klo 9 -​ 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen kirjaamosta,​ kirjaamo@itauusimaa.fi.
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